CERERE

Numele $i prenumele: .......cceeevveeerieeeiiieerieeciie e

Nationalitatea ...........ccovvvvvieeiieiiiiieeeeeeeeeeeee e

Actul de identitate: tip ....., seria ...... nr. ....., data eliberarii .......... , autoritatea ................ , cod
numeric personal: .....................

Data nagterii: .......cooevveeeeeeecineeeeeeeeineenn.

Domiciliul/Resedinta*1): localitatea .................... St e nr. ..., bl. ..., sc. ..., ap. ...,
judetul/sectorul  ................ , tel. fix e , tel. mobil ... , e-mail
Domiciliul/Resedinta*2): tara ..........cccceeveennenn, , localitatea .................... S e,
nr...,bl .. sc...,ap.... tel. fix ............... ytel.mobil ... ye-mail ...
Prin prezenta solicit recunoasterea experientei profesionale dobandite in ....................... pentru
a exercita urmatoarele activitati prevazute de art.*3) ... din Directiva 2005/36/CE a

Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor
profesionale M ........ccceeeveeieriieeinciee e,

Grupa ISIC
(la nivel de 2 cifre) *4)

Subgrupa ISIC
(la nivel de 3 cifre) *5)

Denumirea activitdtilor
*6)

Anexez prezentei cereri urmatoarele documente:

| 1 | Documentul de identitate, in fotocopie |
| | |
| 2 | Certificatul de nastere, tradus in limba romé&na (dupd caz), in fotocopie |
| | |
| 3 | Certificatul de casdatorie, dacad este cazul, in fotocopie |
| | |
| 4 | Declaratia pe propria raspundere*7), in original, data in fata |
| | notarului public, din care rezultd experienta profesionald, insotitda de |
| | documente justificative, in copie: |
| | |
| | 1. |
| | |
| | 2. |
| | |
| | 3. |
| | |
| | 4. |
| | |
| 5 | Alte documente |
| | |
D7 Lt
Semnatura ......ccceeeeeeevvviviceeeeeeeeieiiinenn,

*1) Se va completa adresa din Romaénia.



*2) Dupa caz, se va completa adresa din tara in care persoana a prestat activitati prevazute in
anexa IV din Directiva 2005/36/CE.

*3) De exemplu, se va completa "Articolul 17 alin. (1) lit. a)" daca solicitantul doreste sa
desfasoare activitati incluse in lista I din anexa IV la Directiva, iar in alt stat membru el a
desfasurat aceste activitdfi, in ultimii 10 ani, pe o perioada de 6 ani consecutivi, cu titlu
independent.

*4) Grupa ISIC la nivel de 2 cifre se preia din anexa nr. 2 la Ordinul ministrului muncii,
familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016 privind aprobarea Procedurii de
acordare a accesului, pe baza recunoasterii automate a experientei profesionale, pentru persoanele
care doresc sa exercite in Romania activitatile cuprinse in anexa IV la Directiva 2005/36/CE a
Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor
profesionale. De exemplu, dacd un solicitant doreste sa desfasoare in Romania activitati
referitoare la "Productia de textile", in cerere se va inscrie grupa: "23"; in cazul in care activitatea
nu are cod ISIC (la nivel de 2 cifre), se va inscrie denumirea directivei, de exemplu "Grupe care
intra sub incidenta Directivei 82/470/CEE".

*5) Subgrupa ISIC (la nivel de 3 cifre) se preia din anexa nr. 2 la Ordinul ministrului muncii,
familiei, protectiel sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016. De exemplu, dacd un solicitant
doreste sa desfasoare in Romania activitafi referitoare la "Fabricarea de obiecte tricotate si
crosetate", atunci in cerere se va inscrie subgrupa ISIC - "237". In cazul in care activitatea nu are
cod ISIC (la nivel de 3 cifre) se va inscrie denumirea directivei, de exemplu "Grupe care intra
sub incidenta Directivei 82/470/CEE".

*6) Denumirea activitatii se va prelua din anexa nr. 2 la Ordinul ministrului muncii, familieli,
protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016. De exemplu, daca un solicitant doreste
sd desfasoare in Romania activitati referitoare la subgrupa ISIC - "237", atunci in cerere
denumirea activitatii va fi "Fabricarea de obiecte tricotate si crosetate".

*7) Modelul declaratiei este prevazut in anexa nr. 3 la procedura aprobatd prin Ordinul
ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016.



